EESTI MITTETULUNDUSUHINGUTE JA SIHTASUTUSTE LIIDU
ULDKOOSOLEKU PROTOKOLL

Aeg: 01. juuni 2000

Koht: Vanalinna Muusikamaja Uus tn. 16, Tallinn

Osavétjad: Kohal 126-st EMSL-i liikkmesorganisatsioonist 55. Delegeeritud hééli 19.
Seega kokku 74 hiilt ja koosolek hédlediguslik. Osavdtjate nimekiri lisatud.
Koosoleku juhataja: Reet Laja

Protokollija: Katrin Kala

Pievakord:

1. Uldkoosoleku avamine - Mall Hellam

2. EMSL-i 1999 aasta aruanne — Kadri Kopli

3. EMSL-i revisjonikomisjoni aruanne — Genadi Vaher
4. EMSL-i hetkeolukord ja tulevikukavad — Heli Aru
5. EKAK-i iilevaade — Aare Kasemets

6. Jooksvad kiisimused:

1.

EMSLi aukohus — Tuuli Rasso
Suvepédevade korraldamine — Aare Kasemets

Uldkoosoleku avamine - Mall Hellam

Eesti Mittetulundusiithingute ja Sihtasutuste Liidu ndukogu esimees Mall Hellam tervitas
iildkoosolekust osavotjaid ja tipsustas pdevakorda andes koosoleku juhatamise iile ndukogu
liikmele Reet Lajale. Pdevakorra kinnitamise eel tostis Genadi Vaher kiisimuse Eesti
Kodanikuiihenduste Liitude Esinduskogu asutamise kohta. Aare Kasemets nimetas, et ndoukogu ei
ole piisavalt informeeritud ega ole seda kiisimust sisuliselt arutada saanud. Kiisimus viidi
paevakorras jooksvate kiisimuste alla.

2.

EMSL-i 1999 aasta aruanne — Kadri Kopli

Eesti Mittetulundusiihingute ja Sihtasutuste Liidu juhataja Kadri Kopli andis iilevaate EMSL-i
tegevusest 1999. aastal, samuti esitas finantsaruande. (Lisatud kirjalikult):

Kadri Kopli mirkis, et aasta oli teguderohke. 13. oktoobril 1999. a. toimus iildkoosolek,
kus vdeti vastu EMSL-i uus pdéhikiri, muutus struktuur.

EMSL-i moodustavad tema liikmed. Tegevust kavandab ja planeerib ndukogu.
Igapievane tegevus on juhatuse iilesanne. Muutunud on litkmeskonna koosseis.
Infokeskuses on kasvanud konsultatsioonide arv ning muutunud ndustamise sisu, vélja on
antud mitmeid trikiseid, ilmub EMSL-1 “Uudisteleht”

Juurde tuli 1999.a. juristi poolt pakutav teenus (Heli Reinberg-Rits) ja
raamatupidamisalane teenus (Malle- Mai Klausen)

Joudsalt on arenenud EMSL-i koolitus, mille eesmidrk on kaasa aidata
kodanikuiihiskonna arengule Eestis.

EMSL on oma tegevust laiendanud regiooniti. Balti-Ameerika Partnerlusprogrammi toel
kéivitusid 9 regionaalset info- ja tugikeskust, kes oma tegevuses jélgivad EMSL-i
infokeskuse mudelit.

Jitkunud on projekt “Eesti valitsusviliste organisatsioonide jitkusuutlikkuse
tugevdamine”, mis 10peb 2000 augustikuus.

Projekti kidigus valmisid kolm voldikut: “Asutamiseks”, “Raamatupidamine”,
“Maksustamine”, valmimas on ndustaja kdsiraamat.

Projekti raames toimus 1999.a. veebruarikuus timarlaud “Kodanikuiihendused ja riik-
itheskoos voi eraldi”, mille eesmérgiks oli alustada dialoogi riigi esindajatega s.o.
erakondadega.



3.

Allkirjastati koostddmemorandum parteide ja mittetulundusorganisatsioonide
katusorganisatsioonide vahel. Moodustatud on Koostddkoda.

EMSL-i Vabatahtlike Keskus on aktiivselt levitanud vabatahtlike ideid, organiseeritud
mitmeid kampaaniaid.

EMSL korraldas mittetulundusorganisatsioonide suvekooli “Vabadus ja vastutus” ning
suuriirituse “Uhiskond teelahkmel”.

Koos iildkoosoleku eelregistreerimislehtedega saadeti vélja kiisimustikud EMSL-i
liikmetele. Tagasisidest selgus, et EMSL-i to6ga jdddakse rahule. Konkreetseid
ettepanekuid tuli “Uudistelehe” osas.

Tegevusaruande l0opus tegi Kadri Kopli teatavaks, et astub juhataja ametikohalt tagasi
andes teada, et kohustusi tdidab uue juhataja kohale asumiseni Malle-Mai Klausen.

Reet Laja teatas, et Kadri Kopli lahkumisavaldus tuleb pdevakorda 05. juunil ndukogu
koosolekul.

Kiisimus Marika Arendilt jurist Heli Reinberg-Ritsile: “Millistes kiisimustes konsulteerib
jurist EMSL-is?”

Heli Reinberg-Rits: “Kooskolastatult projektijuhi Taivo-Ahti Adamsoniga konsulteerin
organisatsioone ja Tlksikisikuid mittetulundusliku tegevusega seotud o&igusalastes
kiisimustes, peamiselt asutamiskiisimustes.”

EMSL-i revisjonikomisjoni aruanne — Genadi Vaher

Revisjonikomisjon koosseisus Mari Suurvéli, Peeter Tepp ja Genadi Vaher koostasid EMSL-i
revisjonikomisjoni aruande 29. mail 2000. (Aruanne lisatud)

Koosolek kinnitas iihehiilselt EMSL-i tegevus-, finants- ja revisjonikomisjoni aruande.

4. EMSL-i hetkeolukord ja tulevikukavad — Heli Aru

EMSL-is on tehtud analiiiisi, mis on tehtud, millised on tugevad ja ndrgad kiiljed, kuidas edasi
areneda.

Noukogu on analiiiisi teinud iihel korral. Toodi esile:

1.

tugevad kiiljed-

stabiilselt arenenud organisatsioon (side Riigikoguga, teiste organisatsioonidega)

vilja kujunenud teenuste pakett (infoteenus, koolitus)

EMSL on oma tegevusega ldinud ka Tallinnast vélja. Kdiakse ka vdiksemates keskustes
EMSL-il on rahvusvahelise mastaabiga projektid (inimesed ja teave olemas)
Liikmeskond on suurenenud

On suudetud leida rahastamist (rahasid) juurde

On suhteliselt hea positsioon 3. sektoris

EMSL-i ndrgad kiiljed:

arenguvisioon on dhmane

uute ideede puudus

pohikiri segane

juhtimine (ndukogu ja juhatuse koost66 voiks olla efektiivsem)
litkkmetega t66 vihene

vihe iile-eestilisi liritusi

nodrk koost6d omavalitsuse ja keskvalitsuse tasandil
informatsiooni jagamine

jalgu jédmine aja nduetele

VOIMALUSED

planeerimine peaks tugevnema
tegevuse regulaarne analiiiis (n.: kas teenused on sellisel tasemel nagu vajatakse)
litkkmeskonna huvide analiiiis



* analiiiis 14bi piirkondlike keskuste
* rahastamisvOimaluste otsimine

* kasutada oma positiivseid kogemusi

Kuna EMSL on litkmesorganisatsioon, ootame liikmete arvamust ja ettepanekuid EMSL-i
struktuuri ja tegevuse kohta.

Kiisimus Genadi Vaherilt-

EMSL-i pohikirja jargi peaksime olema katusorganisatsioon, seega tuleks koik olulised
probleemid lébi arutada. Sisuliselt avaldatakse arvamust juhatuse v3i ndukogu tasemel.

Heli Aru — pohjuseks vaib olla see, et tihti ei ole liikmetelt tagasisidet tulnud.

5. EKAK-i iilevaade — Aare Kasemets

EKAK-i iilevaade- Aare Kasemets (ndukogus eksperdina; EKAK-iga tegelenud 1998. aasta
16pust, olles UNDP projekti Noustava Kogu liige).

Noukogu hakkas tegema muudatusettepanekuid EKAK-i Riigikogu kultuurikomisjoni joudnud
versioonile. Konsultatiivndukogu (7 katusorganisatsiooni) on see koostddorgan, mis vaatab tehtud
muudatusettepanekud 14bi. Lisainfo: Riigikogu kultuurikomisjoni poolt on tellitud vastav
ekspertuuring, mis aitab luua pilti Riigikogu poliitilistest valikutest.

Protsess ise on siin viga téhtis, seda voiks kujundlikult nimetada nii isikute kui organisatsioonide
koosdppimise protsessiks. Kas EKAK on Riigikogus arutelul 2000. aasta oktoobrikuus nii nagu
algselt planeeritud, voi hiljem, seda ei tea veel.

EMSL-i litkkmeskonnast on praegu kolm inimest Konsultatiivndukogus.

Aare Kasemets kutsub inimesi, kes EMSL-ist soovivad tegeleda EKAK-i teksti tootlemisega,
endast méirku andma. Mida rohkem organisatsioone oma ettepanekuid teevad, seda legitiimsem
on tekst. Lébi rddkida tuleks igaiihel ka oma organisatsioonis. Ettepanekuid saab pShimdtteliselt
esitada kas 1dbi EMSL-i voi Riigikogu fraktsioonide kaudu vdi oma kodukandist valitud
Riigikogu saadikute kaudu.

Riigikogus vastu voetav tekst peaks olema selline, et ta oleks ka 3 aasta pédrast tootav, et oleks
voimalik analiiiisida kontseptsioonis taotletud eesmirkide, pohimdtete ja viiside_saavutamise ja
rakendamise tulemuslikkust .

Ettepanek K. Leifilt — dokumendis voiks olla lahti kirjutatud esindusorganisatsioonide roll.

Aare Kasemets - palub sdnastada konkreetse kirjaliku ettepaneku. Samas kutsub iiles
moodustama EMSL-i klubi asjast huvitatud inimestest.

Ettepanek Genadi Vaherilt — teksti lahutamatu osana peaks olema terminite lahtikirjutamine.

Aare Kasemets- EMSL-i ettepanekud selles osas on tehtud Konsultatiivnoukogule ja need_on
ndhtavad ka EMSL-i kodulehekiiljel. Eeldatavasti septembris tullakse EKAK-i seletuskirja
tegemise juurde tagasi - seda nduab ka Riigikogu digusaktide koostamise_kord.

6. Jooksvad kiisimused

a) EMSL-i aukohus — Tuuli Rasso

Selgitab eelnevalt vilja jagatud aukohtu dokumendi projekti. Aukohtu idee tekkis, kuna EMSL on
kasvav organisatsioon. Aukohtus saab arutada 1idbi kiisimusi, mis vajavad kiiret otsustamist.
Kehtivas EMSL-i pohikirjas on ndukogu aukohtu rollis. Samas vdib ndukogu teha ettepaneku
aukohtu laiendamiseks. Aukohtusse jouaksid organisatsioonisisesed lahkhelidega probleemid,
mida lahendatakse ka organisatsioonisiseselt ja ei taheta enne laia avalikkuse ette tuua.
Kiisimused Katrin Raielt-

1) Kas on vaja sellist struktuuri luua?

2) Kuidas saab aukohus olla ndoukogu? Peaks olema neutraalne. Vd&iks koosneda niiteks
litkkmesorganisatsioonide esindajatest.

Kiisimused Urmas Loidult —
1) Kui palju on olnud vaja aukohtu sarnast institutsiooni?
2) statuut laiendaks pohikirja



Teeb ettepaneku votta kiisimus arutelult maha.

Ettepanek Kinoliidult - muuta aukohus pdhikirjas eetikakomisjoniks.

Paeliidu esindaja - kogemus aukohtuga on olnud negatiivne. Ei funktsioneeri.

Marika Arendi — arbitraaz’ aukohtuga sarnases rollis toimib Eesti Kaubandus-T60stuskojas,
meremeeste ithendustes.

Tuuli Rasso palub saata kirjalikud ettepanekud.

Aukohtu kiisimus liikatakse edasi siigiseks ettepanekute laekumiseni.

b) suvepdevade korraldamine - Aare Kasemets

Idee oli korraldada mittetulundusorganisatsioonide suvepidevad Kesk-Eesti keskuse vOi_mone
teise keskuse voi liikmesorganisatsiooni toel. Vajalik oleks vabamas Shustikus EMSL-i t66d
arutada, samuti EKAK-i.

Suvepdevad voiksid toimuda juulis voi augustis.

Ideed-ettepanekud saata EMSL-i ndukogule v6i biiroole.

c) toimus arutelu loodava Kodanikuiihenduste Liitude Esinduskogu iile.

G. Vaher palus tdpsemat informatsiooni loodava organisatsiooni asutamise kohta.

Kadri Kopli kommenteeris, et EMSL-i ndukogule edastati VHL-i p&ordumine EKLE
moodustamise kohta kiisimusega EMSL-i asutajaliikmeks olemisest. Tdhtaja jooksul aga ei
reageeritud, sellega seoses ei ole EMSL saanud EKLE moodustamisega seotud dokumente.
Seetdttu ei ole Kadri Kopli kursis selle organisatsiooni asutamisega..

Aare Kasemets palus Kultuuriseltside Uhenduse juhil Valter Haameril vdimalusel informeerida
EMSL-i iildkoosolekut Esinduskogu loomisega seotud kiisimustest

Valter Haamer — Idee tekkis t66 kdigus, mis sai impulsi esimestel mittetulundusorganisatsioonide
suvepdevadel. Raske teekonna kéigus on toimunud mitmed formeerumised. Eesti
Kodanikuiihenduste Liitude Esinduskogusse kuuluks igast valdkonnast 1 katusorganisatsioon.
EMSL kui organisatsioon peaks sinna kuuluma , see tooks vaid kasu. EKLE oleks avalikes
huvides tegutsev erinevate tegevusvaldkondade kodanikuiihenduste {ihiseid huve esindav

organisatsioon. Organisatsioon peaks loodama léhiajal. Riigieelarvest voiks eksisteerimiseks raha
kiisida .

Péaevakorrapunktid 1abiti. Sellega loeti koosolek 16ppenuks.

Koosoleku juhataja: Protokollija:

Reet Laja Katrin Kala



